
АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ

Наименование практики

Производственная преддипломная практика

Наименование ОПОП ВО

37.04.01 Психология. Психологическое консультирование

Цели и задачи практики

Целью практики является: получение опыта самостоятельной профессиональной
деятельности, приобретение практических навыков и компетенций, формирование умений
использования теоретических знаний на практике, применение полученных теоретических
знаний в практической деятельности, закрепление и углубление теоретической подготовки
обучающихся.

Задачами практики являются:
- проверка и закрепление теоретических знаний, полученных при изучении

специальных дисциплин;
- приобретение практических знаний и опыта работы по специальности;
- выявление проблемного поля в профессиональной деятельности;
- формулирование исследовательских задач и определение путей их решения;
- сбор и анализ фактического материала;
- проведение эмпирических исследований в области психологии;
- проверка профессиональной готовности выпускника к самостоятельной трудовой

деятельности и сбор материала для выполнения выпускной квалификационной работы.

Вид практики, способы и формы её проведения

Вид практики: производственная (преддипломная)
Тип практики: производственная (преддипломная)
Способ проведения практики: стационарная

Объём практики и её продолжительность

Объём практики в зачетных единицах с указанием семестра и продолжительности
практики по всем видам обучения, приведен в таблице 1.

 Таблица 1 – Трудоёмкость практики
Название ОПОП ВО Форма

обучения Часть УП Семестр/
курс

Трудоемкость
(з.е.)

Продолжительность
практики

37.04.01 Психология.
Психологическое
консультирование

ОЗФО М02.Б.П.2 3 12 8 (недель)

Результаты освоения практики

Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесённых с планируемыми результатами освоения ОПОП ВО (выпускник, освоивший
программу, должен обладать ...):

Название
ОПОП ВО,

сокращенное

Код и формулировка
компетенции

Код и формулировка
индикатора
достижения

компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Код
резуль

тата
Формулировка результата



37.04.01
«Психология»

(М-ПС)

ОПК-1 : Способен
организовывать
научное исследование
в сфере
профессиональной
деятельности на
основе современной
методологии

ОПК-1.1к :
Анализирует и
выбирает актуальные
психологические
проблемы,
формулирует
проблемное поле
исследования

РД1 Навыки постановки проблем,
формулировки целей
и задач исследования
на основе анализа
достижений
современной науки и
практики, навыками
обоснования гипотез
и разработки
программ
исследования разных
видов.

ОПК-1.2к : Оценивает
и выбирает
современные
методологические
подходы к решению
научной
психологической
проблемы

РД1 Навыки постановки проблем,
формулировки целей
и задач исследования
на основе анализа
достижений
современной науки и
практики, навыками
обоснования гипотез
и разработки
программ
исследования разных
видов.

ОПК-1.3к :
Организовывает и
проводит научное
психологическое
исследование на
основе выбранной
методологии

РД2 Навыки модификации и
адаптации
существующих
методик и
готовностью к
созданию новых
методов и методик
научно-
исследовательской и
практической
деятельности с
использованием
современных
информационных
технологий.

ОПК-2 : Способен
планировать,
разрабатывать и
реализовывать
программы научного
исследования для
решения
теоретических и
практических задач в
сфере
профессиональной
деятельности,
применять
обоснованные методы
оценки
исследовательских и
прикладных программ

ОПК-2.1к : Ставит
цель и задачи
научного
психологического
исследования и на их
основе создаёт
соответствующую
исследовательскую
программу

РД1 Навыки постановки проблем,
формулировки целей
и задач исследования
на основе анализа
достижений
современной науки и
практики, навыками
обоснования гипотез
и разработки
программ
исследования разных
видов.

ОПК-2.2к : Реализует
и при необходимости
модифицирует
программу научного
психологического
исследования для
решения
теоретических и
прикладных задач

РД2 Навыки модификации и
адаптации
существующих
методик и
готовностью к
созданию новых
методов и методик
научно-
исследовательской и
практической
деятельности с
использованием
современных
информационных
технологий.



ОПК-2.3к :
Обоснованно
оценивает
собственные
исследовательские и
прикладные
программы, а также
программы других
исследователей,
реализуемые в
различных областях
психологии

РД6 Навыки создания программ,
направленных на
предупреждение
профессиональных
рисков в различных
видах деятельности,
отклонений в
социальном и
личностном статусе и
развитии человека с
применением
современного
психологического
инструментария.

ОПК-3 : Способен
использовать научно
обоснованные
подходы и валидные
способы
количественной и
качественной
диагностики и оценки
для решения научных,
прикладных и
экспертных задач

ОПК-3.1к :
Определяет и
перечисляет научные,
прикладные и
экспертные задачи и
методы их решения на
основании категорий
научной психологии

РД1 Навыки постановки проблем,
формулировки целей
и задач исследования
на основе анализа
достижений
современной науки и
практики, навыками
обоснования гипотез
и разработки
программ
исследования разных
видов.

ОПК-3.2к : Выбирает
и применяет научно-
обоснованные
подходы и валидные
способы диагностики,
оценки, а также
обработки
психодиагностических
данных в решении
научных, прикладных
и экспертных задач

РД2 Навыки модификации и
адаптации
существующих
методик и
готовностью к
созданию новых
методов и методик
научно-
исследовательской и
практической
деятельности с
использованием
современных
информационных
технологий.

ОПК-3.3к :
Обосновывает и
интерпретирует
результаты
количественных и
качественных методов
диагностики,
описывает результаты
экспертизы в виде
экспертного
заключения

РД5 Навыки применения
требований,
принципов, методов,
методик и технологий
проведения
диагностики,
экспертизы и
коррекции
психологических
свойств и состояний,
психических
процессов, различных
видов деятельности
человека в норме и
патологии с учетом
особенностей
возрастных этапов,
кризисов развития,
факторов риска,
принадлежности к
гендерной,
этнической,
профессиональной и
другим социальным
группам.



ОПК-4 : Способен
проводить оценку
психометрических
характеристик
используемых
психодиагностических
инструментов,
составлять протоколы,
заключения, отчеты
по результатам
психологической
оценки, диагностики и
экспертизы, а также
представлять
обратную связь по
ним

ОПК-4.1к :
Определяет и
перечисляет
психометрические
требования к проверке
психодиагностических
инструментов

РД2 Навыки модификации и
адаптации
существующих
методик и
готовностью к
созданию новых
методов и методик
научно-
исследовательской и
практической
деятельности с
использованием
современных
информационных
технологий.

ОПК-4.2к : Применяет
психометрически
обоснованные
психодиагностические
инструменты для
решения задач
диагностики и
экспертизы

РД5 Навыки применения
требований,
принципов, методов,
методик и технологий
проведения
диагностики,
экспертизы и
коррекции
психологических
свойств и состояний,
психических
процессов, различных
видов деятельности
человека в норме и
патологии с учетом
особенностей
возрастных этапов,
кризисов развития,
факторов риска,
принадлежности к
гендерной,
этнической,
профессиональной и
другим социальным
группам.

ОПК-4.3к :
Составляет
протоколы,
психодиагностические
заключения, отчеты
по результатам
психологической
оценки, диагностики и
экспертизы

РД5 Навыки применения
требований,
принципов, методов,
методик и технологий
проведения
диагностики,
экспертизы и
коррекции
психологических
свойств и состояний,
психических
процессов, различных
видов деятельности
человека в норме и
патологии с учетом
особенностей
возрастных этапов,
кризисов развития,
факторов риска,
принадлежности к
гендерной,
этнической,
профессиональной и
другим социальным
группам.



ОПК-4.4к : Применяет
алгоритмы
представления
обратной связи по
результатам
диагностической
оценки и экспертизы

РД5 Навыки применения
требований,
принципов, методов,
методик и технологий
проведения
диагностики,
экспертизы и
коррекции
психологических
свойств и состояний,
психических
процессов, различных
видов деятельности
человека в норме и
патологии с учетом
особенностей
возрастных этапов,
кризисов развития,
факторов риска,
принадлежности к
гендерной,
этнической,
профессиональной и
другим социальным
группам.

ОПК-6 : Способен
разрабатывать и
реализовывать
комплексные
программы
предоставления
психологических
услуг по
индивидуальному,
семейному и
групповому
психологическому
консультированию в
соответствии с
потребностями и
целями клиента

ОПК-6.1к : Выявляет
потребности и цели
клиента,
интерпретирует их на
основе современной
психологической
терминологии

РД7 Навыки владения
технологиями и
техниками выявления
потребностей в
основных видах
психологических
услуг и организации
работы
психологической
службы в
определённой сфере
профессиональной
деятельности.

ОПК-6.2к :
Анализирует и
интегрирует
психологические
подходы и принципы
и применяет их в
разработке программ
предоставления
психологических
услуг по
психологическому
консультированию в
соответствии с
выявленными
потребностями и
целями клиента

РД2 Навыки модификации и
адаптации
существующих
методик и
готовностью к
созданию новых
методов и методик
научно-
исследовательской и
практической
деятельности с
использованием
современных
информационных
технологий.



ОПК-6.3к :
Реализовывает на
практике комплексные
программы
индивидуального,
семейного и
группового
консультирования,
разрабатывает
критерии их оценки и
оценивает их
результативность

РД2 Навыки модификации и
адаптации
существующих
методик и
готовностью к
созданию новых
методов и методик
научно-
исследовательской и
практической
деятельности с
использованием
современных
информационных
технологий.

ПКВ-1 : Способен к
самоопределению в
стратегии
психологического
консультирования
личности и семьи

ПКВ-1.1к :
Анализирует,
выделяет и различает
психологические
проблемы личности и
семьи

РД3 Навыки анализа базовых
механизмов
психических
процессов, состояний
и индивидуальных
различий с учетом
антропометрических,
анатомических и
физиологических
параметров
жизнедеятельности
человека в фило-
социо- и онтогенезе.

ПКВ-1.2к :
Обосновывает
стратегию
психологического
консультирования
личности и семьи,
теоретически
обосновывает
применение подходов

РД4 Навыки преставления
результатов научных
исследований в
форме научных
статей и докладов, а
также организации
психологического
сопровождения их
внедрения.

ПКВ-1.3к :
Разрабатывает
программу, этапы и
техники
психологического
консультирования
личности и семьи

РД7 Навыки владения
технологиями и
техниками выявления
потребностей в
основных видах
психологических
услуг и организации
работы
психологической
службы в
определённой сфере
профессиональной
деятельности.

ПКВ-1.4к :
Обосновывает и
определяет параметры
результативности
консультирования
личности и семьи,
критически осмысляет
трудности и ошибки
консультативной
программы

РД3 Навыки анализа базовых
механизмов
психических
процессов, состояний
и индивидуальных
различий с учетом
антропометрических,
анатомических и
физиологических
параметров
жизнедеятельности
человека в фило-
социо- и онтогенезе.



ПКВ-2 : Способен к
созданию условий для
разрешения
различных
психологических
проблем субъектов
образовательного
процесса

ПКВ-2.1к :
Определяет способы
изучения причин
возникновения
различных
психологических
проблем субъектов
образовательного
процесса

РД7 Навыки владения
технологиями и
техниками выявления
потребностей в
основных видах
психологических
услуг и организации
работы
психологической
службы в
определённой сфере
профессиональной
деятельности.

ПКВ-2.2к : Выбирает
принципы и условия
организации
разрешения
психологических
проблем субъектов
образовательного
процесса

РД9 Навыки владения
методическими
приемами
проектирования,
реализации и оценки
учебно-
воспитательного
процесса,
образовательной
среды при подготовке
психологических
кадров с учетом
современных
активных и
интерактивных
методов обучения и
инновационных
технологий.

ПКВ-2.3к :
Разрабатывает,
конкретизирует,
создает и оценивает
результативность
условий разрешения
психологических
проблем субъектов
образовательного
процесса

РД10 Навыки владения
методическими
приемами
совершенствования и
разработки программ
новых учебных
курсов по
психологическим
дисциплинам.

ПКВ-3 : Способен к
самоопределению в
стратегии
психологического
группового
консультирования и
тренинговой работы

ПКВ-3.1к :
Анализирует,
выделяет и различает
психологические
проблемы личности и
социальных групп,
которые могут быть
разрешены в ходе
группового
консультирования и
тренинговой работы

РД5 Навыки применения
требований,
принципов, методов,
методик и технологий
проведения
диагностики,
экспертизы и
коррекции
психологических
свойств и состояний,
психических
процессов, различных
видов деятельности
человека в норме и
патологии с учетом
особенностей
возрастных этапов,
кризисов развития,
факторов риска,
принадлежности к
гендерной,
этнической,
профессиональной и
другим социальным
группам.



ПКВ-3.2к :
Обосновывает
стратегию
психологического
группового
консультирования и
тренинговой работы,
теоретически
обосновывает
применение подходов

РД5 Навыки применения
требований,
принципов, методов,
методик и технологий
проведения
диагностики,
экспертизы и
коррекции
психологических
свойств и состояний,
психических
процессов, различных
видов деятельности
человека в норме и
патологии с учетом
особенностей
возрастных этапов,
кризисов развития,
факторов риска,
принадлежности к
гендерной,
этнической,
профессиональной и
другим социальным
группам.

ПКВ-3.3к :
Разрабатывает
программу, этапы и
техники группового
консультирования и
тренинговой работы

РД6 Навыки создания программ,
направленных на
предупреждение
профессиональных
рисков в различных
видах деятельности,
отклонений в
социальном и
личностном статусе и
развитии человека с
применением
современного
психологического
инструментария.

ПКВ-3.4к :
Обосновывает и
определяет параметры
результативности
группового
консультирования и
тренинговой работы,
критически осмысляет
трудности и ошибки

РД8 Навыки владения
современными
принципами и
способами решения
управленческих задач
в условиях реально
действующих
производственных
структур с учетом
организационно-
правовых основ
профессиональной
деятельности.

УК-1 : Способен
осуществлять
критический анализ
проблемных ситуаций
на основе системного
подхода,
вырабатывать
стратегию действий

УК-1.1в : Анализирует
проблемную
ситуацию как систему,
выявляя ее
составляющие и связи
между ними

РД1 Навыки постановки проблем,
формулировки целей
и задач исследования
на основе анализа
достижений
современной науки и
практики, навыками
обоснования гипотез
и разработки
программ
исследования разных
видов.



УК-1.2в : Критически
оценивает надежность
источников
информации, работает
с противоречивой
информацией из
разных источников

РД1 Навыки постановки проблем,
формулировки целей
и задач исследования
на основе анализа
достижений
современной науки и
практики, навыками
обоснования гипотез
и разработки
программ
исследования разных
видов.

Содержание практики

Расширенное содержание практики, структурированное по разделам и видам работ с
указанием основных действий и последовательности их выполнения, приведено в таблице 3.

Таблица 3 – Содержание практики

Этапы
практики

Виды
работ на
практике,
включая
контактную и
иные формы

Содержание и
распределение бюджета времени
по видам работ Форма

текущего
контроляОсновные

действия З.е.

1.
Подготовительный

Организационное
собрание и
знакомство с
организацией

- ознакомление с
особенностями
прохождения практики;

- согласование
рабочего графика
(плана) практики;

- получение
индивидуального
задания на практику и
согласование его с
руководителем практики
от организации.

2
Отметка

в дневнике
практики



2. Научно-
исследовательский,
экспериментальный
этап

Планирование и
проведение
психологического
исследования

- на основе
анализа проблем
человека в связи с
разными факторами и
при учете запроса со
стороны руководителя
практики от организации
обозначить проблемное
поле и предмет
психологического
исследования;

- отобрать
психологические
методики,
соответствующие
контингенту
респондентов,
спланировать научное
психологическое
исследование,
обозначить задачи;

- провести
научное
психологическое
исследование с
помощью
диагностических
методов и с целью
выявления специфики
функционирования
исследуемых групп и
людей.

3

Отметка
в дневнике
практики

Отметка
руководителя в
отзыве



3. Этап обработки и
анализа
полученных
данных

Обработка,
интерпретация и
анализ
полученных
эмпирических
данных

- первичная
обработка полученных
эмпирических данных;

- статистическая
обработка данных и их
интерпретация;

- на основе
проведенной
интерпретации
определение
необходимости
планирования и
организации программ,
направленных на
предупреждение
отклонений от
психологической нормы
функционирования или
н а оказание
психологической
помощи индивидам и
группам.

3

Отметка
в дневнике
практики

Отметка
руководителя в
отзыве

4. Этап
планирования и
реализации
практических
психологических
технологий и
приёмов

Планирование
и/или проведение
практических
психологических
мероприятий

- планирование и
проведение
практических
мероприятий оказания
психологической
помощи или
просветительской
деятельности в
изученных группах или
с отдельными
респондентами, а также
с персоналом
организации, в которой
проходила практика;

- в планируемых
или реализуемых
программах
использовать известные
дидактические приемы и
активные и
интерактивные методы.

2

Отметка
в дневнике
практики

Отметка
руководителя в
отзыве

5. Заключительный Подготовка и
сдача отчета

Оформление
результатов
прохождения практики в
соответствии с
требованиями,
представление
результатов
руководителю, защита
отчета

2
Защита

отчета по
практике (ПА)



Всего з.е.: 12
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